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มาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งส ภายในหน่วย 

ของสถานีตำรวจภูธรชำนิ จังหวดับุรีรัมย ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 

ตามที ่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร ่วมกับ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ "สถานีตำรวจ" ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
ในฐานะหน่วยงาน ในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 3 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการ
บริการประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานี
ตำรวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพื้นที่ ควบคู่ไป กับ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของส่วนราชการในพื้นที่รับผิดชอบ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบ
การบริหารราชการ การให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 
สถานีตำรวจภูธรชำนิ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ รายละเอียดดังนี้ 

 
1. การช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transperency Assessment : ITA) ของ 
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในสังกัด 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

/วันที่ 8...



เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น.  พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์  ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ ประชุม
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ ่งการประชุม
ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
และทำความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 และ 
มอบเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ ศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะ ตามหลักเกณฑ์ที่ตัวชี้วัดที่
กำหนดลงในระบบให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  วันที่ 31 มีนาคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์  ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ 
ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  เพ่ือติดตามผลการรวบรวมข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT และศึกษา
กรอบการประเมินตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT ประเด็นที่สถานีตำรวจภูธรต้องปรับปรุง
และพัฒนา ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
 



๒. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
๑) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
ป้ายประชาสัมพ ันธ ์จ ุดบร ิการ/สอบถามความ
คืบหน้าการดำเนินคด ี

1. จ ุดประชาส ัมพ ันธ ์ต ้องจ ัดให ้ม ี เจ ้าหน ้าที่
ประชาสัมพันธ์เพื่อติดต่อประสานงานในเบื้องต้น 
โดยกำหนดแผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อม
เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 
2. จัดช่องทางที ่สามารถให้ประชาชนสามารถ
สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีได้ และมีการ
ประชาสัมพันธ์ ในห้อง One Stop Service 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 - จัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติหน้าที่ทุกวันเวลาราชการ ส่วนนอกเวลาราชการมอบสิบเวร เป็น
ผู้ปฏิบัติ โดยโต๊ะประชาสัมพันธ์ ตั้งอยู่หน้าศูนย์บริการประชาชน เป็นจุดแรกท่ีประชาชนจะเห็นเมื่อมาติดต่อ
ราชการบนสถานีตำรวจ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดทำแผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ไว้ในบริเวรจุด One 
Stop Service  มองเห็นได้โดยง่าย 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จัดจุดสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี ไว้ในบริเวณศูนย์บริการประชาชน One Stop Service 

และสามารถติดตามได้ทางเว็บไซต์ สภ.ชำนิ 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตั ้งให้ประชาชน      

ได้เห็นชัดเจน เพื ่อสามารถเข้าติดต่อราชการได้
รวดเร็ว ณ จุด ห้อง One Stop Service 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 ศูนย์บริการประชาชน One Stop Service รวมงานบริการประชาชนไว้ใน จุดเดียวกัน ได้แก่       
แจ้งความร้องทุกข์ดำเนินคดี แจ้งเอกสารหาย แจ้งเป็นหลักฐาน เปรียบเทียบปรับ ประกันตัวผู้ต้องหา และ  
จุดสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี เป็นต้น ป้ายประชาสัมพันธ์ มีขนาดใหญ่มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
ป้ายพันธะสัญญา  
 

ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้
เห็นชัดเจนที ่จ ุดห้อง One Stop Service และมี
ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
จัดทำป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจน ที่จุดห้อง One Stop Service (บริเวณ

ทางเข้า) และมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์  
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
ป้าย No Gift Policy ต้องจ ัดให ้ม ีป ้าย No Gift Policy ต ิดไว ้ในจ ัดที่

ประชาชนมองเห ็นได ้อย ่างช ัดเจน เพ ื ่อแสดง
เจตจำนงของหัวหน้าสถานีในการไม้รับของขวัญ   
ของกำนัล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จัดทำป้าย No Gift Policy ติดไว้บริเวณด้านหน้าข้างโต๊ะประชาสัมพันธ์ ซึ่งเป็นจุดแรกที่ประชาชน
ได้เห็นเมื่อมาติดต่อราชการ บนสถานีตำรวจ เพ่ือแสดงเจตจำนงของหัวหน้าสถานีและข้าราชการตำรวจใน
สังกัด สภ.ชำนิ ในการไม้รับของขวัญของกำนัล 

 
 



 
การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 

ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download 
คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop Service 
ให้ประชาชนทราบคู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดที ่จุดห้อง One Stop 

Service และประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้องปฏิบัติการงาน

ป้องกันปราบปราม และงานจราจร 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก
การให้บริการประชาชน 

ณ จุดบริการ จัดบริการน้ำดื่ม สำหรับประชาชน มีที่นั่งพักระหว่างรอการ
ติดต่อราชการ มีบริการอินเตอร์เน็ต Wifi ฟรี สำหรับประชาชน จุดบริการ
มีการติดตั้งให้รับชมช่องสถานีโทรทัศน์สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เพ่ือ
ทราบข้อมูลข่าวสารของตำรวจ จัดห้องน้ำชาย หญิง และผู้พิการที่สะอาด 
และมีที่จอดรถสำหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการที่เพียงพอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่จอดรถสำหรับประชาชนบริเวณด้านหน้าสถานีตำรวจ   ที่จอดรถคนพิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่พักนั่งระหว่างรอการติดต่อราชการสำหรับผู้มาใช้บริการบนสถานีตำรวจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีบริการอินเตอร์เน็ต Wifi ฟรี น้ำดื่มและเครื่องดื่ม สำหรับประชาชน 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้องน้ำแยกเป็นสัดส่วน หญิง ชาย และสำหรับคนพิการ พร้อมมีสัญลักษณ์สากล ป้ายภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ 

 ๒.๑) การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 

เว็บไซต์ของสถานีตำรวจ จัดทำเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ 
https://chamni.buriram.police.go.th/  

ปรับปรุงเว็บไซต์ แต่ต ั ้งเจ ้าหน้าที ่ด ูแลเว ็บไซต์ของสถานีตำรวจ 
(Admin) ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เปิดเผย
ข้อมูลอย่างสม่ำเสมอ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตามคำสั่ง สภ.ชำนิที่ 57/2568 ลง 10 มีนาคม 2568 ข้อ 6 แต่งตั้ง คณะทำงานฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประกอบด้วย 

1 พ.ต.ท.ไพรัตน์ ประนามะเส  สว.อก.สภ.ชำนิ หัวหน้าคณะทำงาน 
2 ร.ต.ต.ชัยมงคล มอไธสง  รอง สว.สภ.ชำนิ คณะทำงาน 
3 ส.ต.ท.สรศักดิ์ ปักมะนัง  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ชำนิ คณะทำงาน  
อำนาจหน้าที่ เป็นผู้จัดทำ/ดูแลเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรชำนิ นำเข้าข้อมูลต่างๆ ตอบคำถาม

ประชาชนที่ติดต่อสอบถามผ่านช่องทางเว็บไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ ของสถานีตำรวจภูธร ชำนิให้
ครบถ้วนตามกรอบแนวทางท่ีสำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ กำหนด    

 

https://chamni.buriram.police.go.th/


 
๒.๒) การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 

รายละเอียดตามเว็บไซต์หลัก 
 2.3) การกำกับ ติดตาม การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม
มอบหมายผ ู ้ร ับผ ิดชอบ
การยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ OIT 

แต่งตั้งคณะทำงานตามคำสั่ง สภ.ชำนิที่ 57/2568 ลง 10 มีนาคม 2568  
- ผนวก ก. คณะทำงานฝ่ายสารสนเทศ รับผิดชอบนำข้อมูลเข้าสู่เว็บไซต์ 
- ผนวก ข. มอบหมายผู้รับผิดชอบ O1-O25  
ประชุมขับเคลื่อนการทำงานเดือนละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ว่าที่ พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์ ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนในการยกระดับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน One Stop Service และ OIT เพื่อเตรียมการประเมิน IIT 
EIT และ OIT รวมทั้งศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่สถานีตำรวจภูธรต้องปรับปรุงและ
พัฒนาโดยเร่งด่วนในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินฯ และกำหนดมาตรการ/กิจกรรมในการดำเนินงาน
ยกระดับคุณภาพการให้บริการ 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินงาน 
การกำกับติดตาม
การพ ัฒนา  โ ดย
หัวหน้าสถานี 

1. มีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
2. ประชุมขับเคลื่อนติดตามความคืบหน้าทุกเดือน 
3. ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการนำข้อมูลเข้าสู่ระบบบนเว็บไซต์หลักของ สภ. ของ Admin 
4. อนุมัติหรือสั่งการแก้ไขการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของ สภ.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ว่าที่ พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์  ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนฯ เพื่อติดตามความ
คืบหน้าของการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมายในการรวบรวมข้อมูล OIT ของแต่ละแผนกงาน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ว่าที่ พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์  ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ กำชับ ติดตาม ตรวจสอบ ของนำข้อมูลสู่ระบบ     
บนเว็บไซต์ของหน่วย ของเจ้าหน้าที่เทคโนโลยี ให้ปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ให้เป็นปัจจุบันและเปิดเผยข้อมูล
อย่างเสมอ และ การนำลิงค์ไปตอบแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ในระบบ 
https://itap.nacc.go.th/  ให้ครบ ทุกข้อ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ว่าที่ พ.ต.อ.ไกรยสิทธิ์  ออมไธสง ผกก.สภ.ชำนิ  ตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (O1-O25) 
บนเว็บไซต์ของ สภ.ชำนิ https://chamni.buriram.police.go.th  และอนุมัตกิารเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) ในระบบ https://itap.nacc.go.th/ ด้วยตนเอง 
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